
Договор о сотрудничестве

от o f 09______ 20/У  г.

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 
общеобразовательная школа № 151» (далее - школа) в лице директора Селяниной Марины 
Александровны, действующей на основании Устава и муниципальное казенное 
дошкольное образовательное учреждение города Новосибирска «Детский сад №478 
комбинированного вида» (далее - МКДОУ ) в лице заведующего Иванцовой Татьяны 
Викторовны, действующего на основании Устава заключили настоящий договор.

1. Предмет договора
Осуществление взаимодействия между школой и дошкольным образовательным 

учреждением, с целью обеспечения преемственности учебно - воспитательного процесса, 
социокультурной адаптации дошкольника к условиям школьного обучения и учебной 
деятельности.

2.Цель договора
Совместная разработка и реализация моделей взаимодействия образовательных 

учреждений, обеспечивающих преемственность: в программах, передовых педагогических 
технологиях; формах и методах работы педагогов с детьми; осуществлении 
педагогического сотрудничества с родителями.

З.Обязанности сторон:
3.1. МКДОУ обязуется:
3.1.1.Участвовать в совместных со школой теоретических и практических 

мероприятиях с целью повышения профессиональной компетентности г эспитателей.
3.1.2.Осуществлять индивидуальный подход в формировании у детей дошкольного 

возраста практических умений и навыков будущих первоклассников.
3.1.3.Оказывать родителям консультативную помощь в решении вопросов 

социальной адаптации детей к условиям школьной жизни.
3.1.4.3накомить родителей с программой подготовительной к школе группы 

детского сада, проводить открытые занятия и другие методические мероприятия.
3.1.5. Проводить открытые просмотры разных видов детской деятельности в 

подготовительных группах детского сада для учителей начальных классов с последующим 
совместным анализом и обсуждением.

3.1.6. Проводить совместную досуговую деятельность: праздники, развлечения, 
спортивные игры, соревнования и т.д.

3.2. Школа обязуется:
3.2.1.Проводить консультативную и методическую работу, направленную на 

обеспечение успешной адаптации детей к условиям школы, используя разные формы 
взаимодействия: взаимопосещения, семинары, круглые столы, опыт работы и т. д.

3.2.2.Совместно со специалистами ДОУ обсуждать итоги адаптационного периода 
детей в первом классе: особенности физического, психического развития, эмоционального 
состояния, развитие творческих способностей в разных видах деятельности (по 
полугодиям).

3.2.3.Проводить открытые просмотры уроков и других видов детской деятельности 
первоклассников в начальной школе для воспитателей и специалистов по использованию 
развивающих технологий с целью обмена опытом.

3.2.4.Специалистам начальной школы участвовать в организованных встречах с 
родителями будущих первоклассников, проводимых в дошкольных учреждениях, по 
актуальным вопросам подготовки детей к школе.

3.2.5.Оказывать дошкольному учреждению посильную шефскую помощь силами 
старшеклассников. Проводить в каникулярное время совместные мероприятия с целью 
разновозрастного общения и личностного развития детей.
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4. Права сторон:
4.1.МКДОУ имеет право:
4.1.1.Самостоятельно выбирать, разрабатывать программы в соответствии с 

требованиями государственного стандарта; применять методики воспитания обучения 
детей с учетом программы школы.

4.1.2. Вносить предложения по изменению, дополнению совместно 
разрабатываемых со школой мероприятий.

4.1.3.Участвовать в работе педагогических советов школы.
4.1.4. Оказывать консультативную помощь педагогам школы.
4.2.Школа имеет право:
4.2.1. Самостоятельно выбирать, разрабатывать программы обучения школьников в 

соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта применять 
ме тодики воспитания и обучения детей с учетом программ детского сада.

4.2.2.Вносить предложения по изменению, дополнению совместно 
разрабатываемых с детским садом мероприятий.

4.2.3. Участвовать в работе педагогических советов детского сада.
4.2.4. Оказывать консультативную помощь педагогам и родителям детей детского

сада.
5. Срок действия договора
5.1.Договор составлен в двух экземплярах; по одному экземпляру для каждой из 

сторон, причем оба экземпляра имеют равную юридическую силу.
5.2.Настоящий договор вступает в сипу с момента подписания и действует до 

момента его расторжения.
5.3.Все изменения и дополнения вносятся в настоящий договор путем подписания 

сторонами дополнительных соглашений.

МБОУ СОШ№ 151 
Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение "Средняя 
общеобразовательная школа № 151"
Адрес: 630129, г. Новосибирск, Курчатова, 
13/1
Приёмная / Факс: (383) 274-18-25 
Дежурный: (383) 274-19-18 
Р/счет 40701810800043000002 
Наименование банка: Сибирское ГУ Банка 
России г. Новосибирска 
Л/с 014.03.161.1 (школы)
ИНН 5410125161 (школы)
КПП 541001001 (школы)
ОГРН 102540390968'! (ш колы)

Директ 
М.П.

МКДОУ д/с №478 
муниципальное казенное образовательное 
учреждение города Новосибирска «Детский 
сад № 478 комбинированного вида»
630129, г. Новосибирск,
ул. Рассветная, 17/1
ИНН 5410127240 КПП 541001001
БИК 045004001
р/с 40204810800000000513
СИБИРСКОМ У БАНКА РОУ СИИ
ПО НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ города
Новосибирска
л/с 014.02.179.1
тел. 8 (383)274-15-19

/Т.В. Иванцова/



Приложение к договору 
от 01.09. 2018 г.

План по обеспечению преемственности начального и дошкольного 
образования на 2019-2020 учебный год 

МКДОУ д/с №478 и МБОУ СОШ № 151

№ Мероприятие Сроки Ответственный

Методическая работа

1
Обсуждение плана работы по подготовке 
детей к школе сентябрь

Воспитатели гр.
№6,3,10
уч. нач. классов

2
Знакомство воспитателя с программой 
обучения и воспитания в 1 классе сентябрь

Воспитатели гр. 
№6,3,10

3

Посещение учителями начальных классов 
НОД в дошкольной группе:
-Ц ель: знакомство с уровнем полученных 
знаний, умений и навыков, творческих 
способностей детей дошкольной группы.

март Воспитатели, 
уч. нач. классов

4
Круглый стол для педагогов ОУ по 
результатам мониторинга «Г отовность 
дошкольников к школьному обучению»

сентябрь воспитатели, учителя 
нач. классов

Работа с родителями

1
Оформление стенда в ДОУ «Для вас, 
родители будущих первоклассников» октябрь воспитатели

Размещение рекомендаций для родителей 
будущих первоклассников на сайте 
детского сада и школы

в течение 
года

Воспитатели, 
уч. нач. классов

3
Анкетирование родителей «Ваш ребенок 
скоро станет первоклассником».

Январь
воспитатели, учителя 
нач. классов

4
Индивидуальное консультирование 
родителей по результатам диагностики 
готовности детей к обучению в школе.

Апрель воспитатели

5
Собрание для родителей будущих 
первоклассников «Поступление детей в 
школу - важное событие в жизни детей».

Май
воспитатели, учителя 
нач. классов

Работа с детьми

1
Экскурсия в школу для участия в 
школьной линейки, посвященной «Дню 
знаний»

сентябрь Старший воспитатель

2
Познавательно-игровое занятие «Что 
такое школа» (проводят школьники) ноябрь воспитатели, учителя

3
Встреча с бывшими воспитанниками 
детского сада декабрь Старший воспитатель



4
Выставка рисунков «Моя будущая 
школа»

январь Воспитатели

5

Обзорная экскурсия детей в школу:
-  знакомство со зданием школы;
-  знакомство с кабинетом (классом);
-  знакомство с физкультурным залом;
-  знакомство со школьной библиотекой.

февраль
воспитатели, учителя 
нач. классов

6
Совместное проведения мероприятия для 
родителей будущих школьников «Мама, 
папа и я- Сибирская спортивная семья»

март
воспитатели, учителя 
нач. классов

7 Участие школьников в конкурсе «Мисс 
Белоснежка» (выступление в заставках)

апрель воспитатели, учителя

8

Выпускной бал с приглашением 
школьников (выпускников ДОУ) для 
напутственного слова будущим 
первоклассникам

май
воспитатели,
музыкальный
руководитель

Директор МБОУ СОШ  №151
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